REGULAMIN ZGLASZANIA NARUSZEN PRAWA ORAZ OCHRONY

SYGNALISTOW

Ustugi Handel Transport Anna Chmiel
Charezéw 6, 26-060 Checiny

§1. Cel regulaminu
Celem regulaminu jest okreslenie bezpiecznych, wewnetrznych kanatéw do zgtaszania

naruszen prawa oraz zapewnienie ochrony osobom zgtaszajacym takie nieprawidtowosci
(sygnalistom).

§2. Definicje
1. Sygnalista - osoba zgtaszajaca nieprawidtowosci, ktéra uzyskuje ochrone na warunkach
okreslonych niniejszym regulaminem.

2. Zgtoszenie - przekazanie informacji o nieprawidlowos$ciach, takich jak naruszenie prawa,
naduzycie uprawnien, mobbing, famanie zasad etycznych.

3. Koordynator ds. zgodnoSci — osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgtoszen i
prowadzenie rejestru.

§3. Zakres zgtoszen

Zgtasza¢ mozna m.in.:

- naruszenia prawa,

- dziatania nieetyczne,

- niedopetnienie obowigzkéw stuzbowych,
- mobbing lub dyskryminacje.

§4. Osoby uprawnione do zgtoszenia
Zgloszenia mogg dokonywac:

- pracownicy firmy (obecni i byli),

- kandydaci do pracy,

- zleceniobiorcy i wspotpracownicy,

- podwykonawcy, dostawcy, stazysci, wolontariusze.

§5. Kanaty zgtoszen

Zgltoszenia nalezy kierowa¢ do Koordynatora ds. zgodnosci:

1. Mailowo: biuro@muszkieter.pl

2. Listownie: na adres firmy z dopiskiem ,Do Koordynatora ds. zgodnosci”.
3. Osobiscie: po wczesniejszym umowieniu spotkania.

Anonimowe zgloszenia nie sg rozpatrywane.



§6. Ochrona sygnalistow

1. Sygnalisci nie moga by¢ narazeni na dziatania odwetowe.

2. Dane sygnalisty sa poufne i nie bedg ujawniane bez jego zgody.

3. W przypadku dziatan odwetowych, sygnalista powinien niezwtocznie poinformowac
Koordynatora.

§7. Rejestr zgtoszen

Koordynator prowadzi rejestr zgtoszen zawierajacy:
- numer sprawy,

- date zgtoszenia,

- przedmiot zgtoszenia,

- podjete dziatania,

- date zakoniczenia sprawy.

§8. Postepowanie wyjasniajace
Zgloszenia sg analizowane i - jesli zachodzi taka potrzeba - podejmowane s dziatania
wyjasniajace. Wyniki mogg prowadzi¢ do dziatan naprawczych lub dyscyplinarnych.

§9. Odpowiedzialnos¢ za fatszywe zgtoszenia
Zgloszenia musza by¢ sktadane w dobrej wierze. Swiadome sktadanie falszywych informacji
moze skutkowac odpowiedzialnos$cig dyscyplinarng i prawna.

§10. Postanowienia koncowe
Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia i pozostaje w mocy do czasu jego zmiany lub
uchylenia.



